Avec Skillsday, vos collaborateurs seront capables de :

Mieux comprendre comment fonctionne le Mieux adapter son art de la persuasion Adopter 10 régles indispensables pour
cerveau dans la prise de décision convaincre leur interlocuteur des bénéfices

de leur solution ‘

Le programme de la formation :

Découvrir les fondamentaux Gagnez en impact et en Challenge de la
influence neuropersuasion
Prenez connaissance des 3 cerveaux
Découvrez comment fonctionne leur Apprenez & prendre en compte les Excellez dans les connaissances de la
structure pour mieux les appréhender valeurs de l'autre dans les interactions neuropersuasion pour apprendre &
Familiarisez-vous avec leurs fonctions pour gagner en impact convaincre et persuader efficacement
Découvrezcomment intégrer ses Entrainez-vous en mettant au défivos
émotions et celles de ses interlocuteurs collégues en duel

pour influencer positivement Validez votre formation gréice aux

Appropriez vous les 10 régles de la compétences acquises
neuropersuasion pour convaincre ses

. Obtenez votre certificat en remportant le
collaborateurs, ses pairs et son manager

challenge final

Les modalités disponibles Les formats disponibles La durée Langue
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https://360learning.com/fr/
https://articulate.com/
https://www.beedeez.com/fr/
https://www.teachonmars.com/fr/
https://yoobic.com/fr/

—IARSE VITHETE — G < "I vooerc learning, pour les autres

Conférence modalités : nous consulter

e-learning

Présentiel

. Skillsday est un organisme qui a pour mission de
Skl"SdCIy moderniser et digitaliser la formation en 0681892899 hello@skillsday.com Q @ @

entreprise pour former, vraiment !


https://360learning.com/fr/
https://articulate.com/
https://www.beedeez.com/fr/
https://www.teachonmars.com/fr/
https://yoobic.com/fr/
tel:0681892899
https://www.youtube.com/channel/UCb4RiIgZmR5CBNPp_8uXrMQ
https://www.linkedin.com/company/skillsday/
https://podcast.ausha.co/skillsday-podcast
https://www.instagram.com/skillsday_fr/
https://skillsday-dev.agence-redwood.fr/contact/

