
Formation Être manager:
s’appuyer sur le levier
humain (2/3)
Avec notre formation sur le management de la
performance », apprenez à construire des objectifs, donner
des feedbacks et conduire des réunions efficaces.
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Avec Skillsday, vos managers seront capables de :

Montrer la voie en communiquant leur vision
du projet d’entreprise

Décliner la mission en objectifs collectifs et
individuels

Capitaliser sur le feedback comme levier
de performance

Le programme de la formation :

Introduction Montrez la voie Accompagner votre équipe dans
sa montée en compétences

Balisez le chemin Boostez l’équipe Validez votre formation

Différenciez la vision de la mission et des
objectifs

Découvrez comment mobiliser autour de
la mission de l’entreprise

Reliez la mission de votre équipe à celle
de l’entreprise avec la méthode CLASI

Déclinez les objectifs des équipes en
résultats opérationnels avec la méthode
ORC (Objectif, Résultats Clés)

Évaluez la performance avec les objectifs
SMART

Appropriez-vous les grandes étapes du
feedback

Entraînez-vous à donner un feedback
d’amélioration avec une mise en situation

Téléchargez votre fiche préparatoire au
feedback

https://www.youtube.com/watch?v=eV7SI87gwBw


Apprenez les nouvelles tendances de
l’entretien annuel d’évaluation

Révisez les 6 étapes clés de l’entretien

Motivez pour faire performer

Découvrez la réunion comme outil de
motivation et de résolution de problème

Entraînez-vous à animer une réunion pour
résoudre un problème concret

Excellez dans les connaissances et la
mise en pratique d’être manager :
s’appuyer sur le levier humain

Entraînez-vous en mettant au défi vos
collègues en duel

Validez votre formation grâce aux
compétences acquises

Obtenez votre certificat en remportant le
challenge final

Les modalités disponibles Les formats disponibles La durée

60 minutes en mobile ou e-
learning, pour les autres
modalités : nous consulter

Langue

Classe virtuelle

Conférence

e-learning

Présentiel

Skillsday est un organisme qui a pour mission de
moderniser et digitaliser la formation en
entreprise pour former, vraiment !

06 81 89 28 99 hello@skillsday.com

https://360learning.com/fr/
https://articulate.com/
https://www.beedeez.com/fr/
https://www.teachonmars.com/fr/
https://yoobic.com/fr/
tel:0681892899
https://www.youtube.com/channel/UCb4RiIgZmR5CBNPp_8uXrMQ
https://www.linkedin.com/company/skillsday/
https://podcast.ausha.co/skillsday-podcast
https://www.instagram.com/skillsday_fr/
https://skillsday-dev.agence-redwood.fr/contact/

