Avec Skillsday, vos chefs de projet seront capables de :

Donner une vision du projet avec la Rendre compte et donner de la visibilité sur Planifier les tGches & I'aide d'outils pour
méthode ducycle en V et préparer le suivi assurer un suivi précis et ajustable dans le

efficacement le kick-off temps ‘

Le programme de la formation :

Premiére étape : initialiser Deuxiéme étape : planifier Troisieme étape : exécuter
Découvrez les outils nécessaires au bon Préparez un planning avec un Réussissez votre réunion de kick-off
déroulement d'un projet (le RACI, le RBS, le diagramme de Gantt pour suivre le projet Assurer le suivi avec les réunions Météo

OBS et le WBS) Apprenez & organiser les téches en 2

Planifiez les activités étape par étape étapes
(cadrer, organiser, chiffrer)

Découvrez I'importance du kick-off et
téléchargez une check-list
Familiarisez-vous avec le WBS dans
Familiarisez-vous avec le calcul du l'organisation

budget durant l'initialisation du projet

Apprenez & garder un oeil sur le
déroulement du projet avec le tableau de
suivi

Quatrieme étape : cléturer


https://www.edhec.edu/fr

Apprenez comment finaliser votre projet
dans les régles de l'art (REX, célébration...)

Découvrez comment bien cléturer un
projet en 5 étapes

Soyez prét a repartir gréice aux
ressources mobilisées

Les modalités disponibles Les formats disponibles La durée Langue

i = 50 minutes en mobile ou e- > 1|
e-learning o) @ g vo:/m

. learning, pour les autres
Présentiel modalités : nous consulter

. Skillsday est un organisme qui a pour mission de
Skl”Sde moderniser et digitaliser la formation en 06 81892899 hello@skillsday.com G @ @
entreprise pour former, vraiment !


https://360learning.com/fr/
https://articulate.com/
https://www.beedeez.com/fr/
https://www.teachonmars.com/fr/
https://yoobic.com/fr/
tel:0681892899
https://www.youtube.com/channel/UCb4RiIgZmR5CBNPp_8uXrMQ
https://www.linkedin.com/company/skillsday/
https://podcast.ausha.co/skillsday-podcast
https://www.instagram.com/skillsday_fr/
https://skillsday-dev.agence-redwood.fr/contact/

