Avec Skillsday, vos managers seront capables de :

Comprendre l'intérét de ce dispositif pour
I'entreprise et les salariés

Mettre en place des solutions concrétes et

rapidement applicables ‘

Le programme de la formation :

Saisir I'opportunité

© Apprenez que le droit & la déconnexion
est une obligation Iégale mais quelle est
surtout une opportunité pour les
entreprises

O Découvrez les chiffres en rapport avec le
droit & la déconnexion en entreprise

© Familiarisez-vous avec vos libertés et vos
droits sur la déconnexion en entreprise

Les modalités disponibles

O Classe virtuelle

O Conférence

Application pratique Challengez-vous !
O Découvrez les 6 étapes pour appliquer ce O Excellez dans les connaissances et la
droit dans votre entreprise mise en pratique dans l'application du

0 Construisez des solutions efficaces et droit a la déconnexion en entreprise

durables O Entrainez-vous en mettant au défivos

O Apprenez & mettre en place des solutions collegues en duel

efficaces grdce & la communication et la 0 Validez votre formation grdce aux
formation compétences acquises

0 Obtenez votre certificat en remportant le
challenge final

Les formats disponibles La durée Langue
N . .
= 30 minutes en mobile ou e~ i
\ O \ej g YOOBIC

learning, pour les autres
modalités : nous consulter


https://www.youtube.com/watch?v=3OJKLx19xWU
https://360learning.com/fr/
https://articulate.com/
https://www.beedeez.com/fr/
https://www.teachonmars.com/fr/
https://yoobic.com/fr/
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Coicuatiimly

O Présentiel

. l
. Skillsday est un organisme qui a pour mission de
Skl"SdCIy moderniser et digitaliser la formation en 06 818928 99 hello@skillsday.com Q @ @

entreprise pour former, vraiment !


tel:0681892899
https://www.youtube.com/channel/UCb4RiIgZmR5CBNPp_8uXrMQ
https://www.linkedin.com/company/skillsday/
https://podcast.ausha.co/skillsday-podcast
https://www.instagram.com/skillsday_fr/
https://skillsday-dev.agence-redwood.fr/contact/
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